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Milieubeleid 
 

Elektro Internationaal B.V. (EI) geeft een hoge prioriteit aan milieu.  

 

Het beheersen van milieurisico’s en het verminderen van de milieubelasting is echter geen aparte taak, maar maakt onderdeel 

uit van de dagelijkse bedrijfsvoering van EI.  

 

Duurzaamheid en leefbaarheid. Het zijn twee sleutelbegrippen die nadrukkelijk doorklinken in de ambities die door EI en haar 

personeel zijn verwoord. Beide begrippen laveren ook langs alle (milieu)beleidsterreinen, met als doel de 

maatschappelijke verantwoordelijkheid, maar ook de milieubelasting van de EI organisatie positief te beïnvloeden.  

 

Besloten is dit te borgen in een integraal milieumanagementsysteem. Dit systeem beheerst, bewaakt, stuurt bij en zal een 

belangrijke bijdrage leveren aan het integreren van de aandacht voor milieu bij de uitvoering van de dagelijkse 

werkzaamheden. De systematiek van het milieumanagementsysteem bevordert daarnaast een integrale afstemming met 

klanten en leveranciers en heeft betrekking op de processen en producten van EI. 

 

Vanzelfsprekend moet EI blijvend voldoen aan wettelijke eisen, convenanten en richtlijnen op het gebied van milieu.  

Door te kiezen voor ISO 14001 gaan we als organisatie duidelijk een stap verder.. 

 

Vanuit het milieumanagementsysteem werken wij aan een continue verbetering van de milieuprestaties door beheersing 

en vermindering van de milieubelasting en proberen we milieuverontreiniging te voorkomen. Hierbij richten we ons niet 

alleen op onze eigen activiteiten en onze eigen medewerkers, maar willen wij ook klanten en leveranciers uitdagen 

hetzelfde te doen. Om onze intenties te kunnen realiseren hebben wij een aantal doelstellingen geformuleerd. Daarnaast 

zal de effectiviteit van het milieumanagement-systeem, waar nodig en mogelijk, continu worden verbeterd. 

 

Doelstellingen 
Om onze intenties te kunnen realiseren hebben wij een aantal doelstellingen geformuleerd.  

Met deze doelstellingen legt EI zichzelf een inspanningsverplichting op om haar eigen milieuprestaties, maar ook die van haar 

klanten en leveranciers te verbeteren. 

 

De overkoepelende hoofddoelstellingen zoals die zijn opgenomen op onze website zijn; 

 

• voldoen aan de van toepassing zijnde milieuwetgeving zoals gesteld door de plaatselijke, provinciale en landelijke 
autoriteiten; 

• het werken in en onderhouden van een omgeving en middelen die de milieubelasting zo laag mogelijk houden; 

• een goede relatie onderhouden met overheden en derden zodat inspecties tot een minimum kunnen worden beperkt; 

• op een verantwoorde en vastgestelde wijze omgaan met afval en gevaarlijke stoffen; 

• aanschaf en lease van milieubesparende voertuigen; 

• digitalisering waar mogelijk en vermindering van papierverbruik. 

• Elektro Internationaal moedigt werknemers en relaties aan milieuzuinig auto te rijden met vrij te gebruiken, bij het 
kantoor geplaatste, elektrische oplaadpunten. 

 
Hierbij worden deze hoofddoelstellingen vertaald naar acties om bovenstaande doelstellingen te verwezenlijken. 
Acties worden gemonitord in de actiemodule van Syntess Atrium. 
 

Het milieubeleid wordt intern met onze medewerkers gedeeld door op strategische plaatsen op te hangen.  

Dit milieubeleid is middels onze website beschikbaar voor alle belanghebbenden.  

 



Page 2 of 2 

 
Milieubeleid  

Versie 1.0 

07-02-2025 

 
 

 

 

 

 

 

 
Milieumanagementsysteem 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ACT 

 
Directiebeoordeling 

Continue verbetering 

Management of change 

PLAN 

 

Planning 

Milieuaspecten 
Wettelijk en andere eisen 

Doelstellingen, taakstellingen en programma 

DO 

 
Implementatie en uitvoering 

Middelen, taakverdeling, verantwoordelijkheid, 

bevoegdheid 

Bekwaamheid, training en bewustzijn 
Communicatie 

Documentatie 

Beheersing van documentatie 

Beheersing van werkzaamheden 

Voorbereid zijn er reageren op noodsituaties 

CHECK 

 
Controle 

Monitoring en meting 

Beoordeling van de naleving 

Afwijking, corrigerende maatregelen en 

preventieve maatregelen 
Beheersing van registraties 

Interne audit 
 


